ИНФОРМАЦИЯ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ МИНИСТЕРСТВА ФИНАНСОВ

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2025-2028 ГОДЫ В ПЕРВОМ  ПОЛУГОДИИ 2026 ГОДА
	№

пп
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

исполнитель
	Ожидаемый результат

	РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛИКТИКЕ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ



	1.
	Разработка плана противодействия коррупции министерства финансов Липецкой области (далее – министерство)
	2025 г.
	Худякова Л.А.
	План противодействия коррупции 

министерства финансов Липецкой области на 2025-2028 годы утвержден приказом от 18.11.2025 № 333 «А»

	2.
	Осуществление контроля за исполнением государственными гражданскими служащими должностных регламентов и их соответствие объему фактически реализуемых полномочий министерства, контроль за соблюдением исполнительской и служебной дисциплины
	В течение 

2025-2028 гг.


	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.
  Худякова Л.А.
	Контроль за исполнением государственными гражданскими служащими должностных регламентов и их соответствием объему фактически реализуемых полномочий министерства  повысил исполнительскую дисциплину и личную ответственность государственных гражданских служащих за исполнением служебных обязанностей. На каждом должностном регламенте государственного гражданского служащего, помимо подписи министра, стоят визы курирующего заместителя министра, начальника отдела, что позволяет проанализировать должностные регламенты по широкому спектру вопросов. В соответствии с приказом от 23.03.2026 № 59 «Об утверждении показателей и критериев  

эффективности деятельности 

государственных гражданских служащих 

министерства финансов Липецкой области»

 актуализированы должностные регламенты государственных гражданских служащих  в части конкретизации показателей

профессиональной служебной деятельности.

	РАЗДЕЛ 2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ И

АНТИКОРРУПЦИОННОМУ ВОСПИТАНИЮ СОТРУДНИКОВ МИНИСТЕРСТВА


	3.
	Анализ уровня профессиональной подготовки государственных гражданских служащих, замещающих должности в министерстве, осуществление мер по повышению их квалификации и профессиональной подготовке. Формирование качественного кадрового резерва для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы
	постоянно
	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.
  Худякова Л.А.
	Анализ уровня профессиональной подготовки государственных гражданских служащих, замещающих должности в министерстве, осуществление мер по повышению их квалификации и профессиональной подготовке проводится на постоянной основе с целью своевременного повышения квалификации и профессиональной подготовки государственных гражданских служащих министерства, их правового просвещения и повышения антикоррупционной компетентности работников. За первое полугодие 2026 года     100 % государственных гражданских служащих приняли участие в обучающих мероприятиях

	4. 
	Повышение квалификации государственных гражданских служащих министерства, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	1 раз в год 
	Худякова Л.А.
	Предложения об участии в курсах повышения квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции для гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, и  впервые поступивших на государственную гражданскую службу Липецкой области, ежегодно направляются в адрес управления государственной службы и кадровой работы администрации Липецкой области. Из указанных предложений формируется план повышения квалификации на очередной год, который реализуется в соответствии с заявками исполнительных органов области. 

Лицо, ответственное за противодействие коррупции, проходит ежегодное повышение квалификации.

	5.
	Обучение государственных гражданских служащих министерства, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Липецкой области для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	По мере необходимости 
	Начальники отделов министерства 
Худякова Л.А.
	

	6.
	Проведение семинаров с государственными гражданскими служащими министерства по вопросам этического поведения государственных гражданских служащих, изучению основных положений российского и областного законодательства по противодействию коррупции, формированию антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлениям
	В течение 

2025-2026 гг.

 (но не реже 2 раз в год)
	Худякова Л.А.
	Проведение семинаров с государственными гражданскими служащими министерства по вопросам этического поведения государственных гражданских служащих, изучению основных положений российского и областного законодательства по противодействию коррупции, формированию антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлениям способствует повышению правовой грамотности и антикоррупционной компетентности по отношению к коррупционным проявлением у государственных гражданских служащих министерства. Семинар указанной тематики был проведен с сотрудниками министерства финансов области 20.04.2026

	7.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течение 

2025-2028 гг.


	Худякова Л.А.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции проводится  ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений на постоянной основе и способствует своевременному ознакомлению государственных гражданских служащих с документами, регламентирующими антикоррупционную деятельность государства и внесенными в них изменениями, путем размещения информации на имеющихся в министерстве стендах, проведения бесед с государственными гражданскими служащими, выступления на оперативных совещаний, проведения разъяснительной работы

	8.
	Размещение информации о противодействии коррупции на информационном стенде, официальном сайте и социальных сетях министерства.
	В течение 

2025-2028 гг.


	Худякова Л.А.
	В министерстве финансов Липецкой области имеются четыре стенда и один телевизор, на которых размещаются  актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции. Они обновляются по мере необходимости и по мере вступления в силу нормативных правовых актов федерального и регионального уровней, что способствует совершенствованию механизма внутреннего контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством через изучение нормативных правовых актов. Также в актуальном состоянии поддерживается раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте министерства.

	9.
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих министерства и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости
	Мурашкина Н.А.
Худякова Л.А.
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих министерства финансов Липецкой области и урегулированию конфликта интересов проводятся с целью обеспечения соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) проведению, установленных законодательством Российской Федерации и Липецкой области о государственной гражданской службы и о противодействию коррупции, а также осуществлению мер по противодействию коррупции. В первом полугодии 2026 г. заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликтов интересов не проводились в связи с отсутствием оснований. 

	РАЗДЕЛ 3. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОЗРАЧНОСТИ И ОТКРЫТОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИНИСТЕРСТВА


	10.
	Контроль за своевременностью рассмотрения обращений граждан в отношении деятельности государственных гражданских служащих министерства
	В течение 

2025-2028 гг.


	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.
  Слугина О.А.
	Обращения граждан в отношении деятельности государственных гражданских служащих министерства в первом полугодии 2026 года отсутствуют. Граждане могут обратиться в министерство финансов Липецкой области по номеру телефона и адресу электронной почты, указанным на сайте Правительства Липецкой области, а также, оставив обращение в специальном ящике, расположенном в холле первого этажа здания финансово - банковских работников. 

С 2016 г. в рамках функционирования портала бюджетной системы Липецкой области – официального сайта министерства финансов области граждане могут оставить обращение в разделах «Обращения граждан» и «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции, а также по вопросам антикоррупционного просвещения ».

Министерство финансов области расположено в здании финансово-банковских работников, которое является режимным объектом. Соответственно доступ граждан в министерство ограничен. 

	11.
	Обеспечение размещения на официальном сайте министерства в сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности 
	В течение 

2025-2028 гг.


	Мурашкина Н.А.

Худякова Л.А.

Нарывончик С.Н.
	Информации по вопросам антикоррупционной деятельности на официальном сайте министерства финансов области датируется и регулярно обновляется по мере изменений и вступлений в силу положений федерального и областного антикоррупционного законодательства 

	12.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданам и организациям информации о фактах коррупции в министерстве или нарушениях гражданскими служащими требований к служебному (должностному) поведению посредством:

функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции; 

обеспечения приема электронных сообщений  на официальном сайте министерства
	В течение 

2025-2028 гг.


	Мурашкина Н.А.
Худякова Л.А.
Нарывончик С.Н.
	Обращения граждан в отношении деятельности государственных гражданских служащих  в первом полугодии 2026 года отсутствуют. Граждане могут обратиться в министерство финансов Липецкой области по номеру телефона и адресу электронной почты, указанным на сайте Правительства Липецкой области, а также, оставив обращение в специальном ящике, расположенном в холле первого этажа здания финансово - банковских работников. 

С 2016 г. в рамках функционирования портала бюджетной системы Липецкой области – официального сайта министерства финансов области граждане могут оставить обращение в разделах «Обращения граждан» и «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции, а также по вопросам антикоррупционного просвещения ».

Министерство финансов области расположено в здании финансово-банковских работников, которое является режимным объектом. Соответственно доступ граждан в министерство ограничен. 

Информации по вопросам антикоррупционной деятельности на официальном сайте министерства финансов области датируется и регулярно обновляется по мере изменений и вступлений в силу положений федерального и областного антикоррупционного законодательства

	РАЗДЕЛ 4. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ КОНТРОЛЯ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ГРАЖДАНСКИМИ СЛУЖАЩИМИ МИНИСТЕРСТВА ТРЕБОВАНИЙ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ И ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ


	13.
	Обеспечение представления лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области
	Январь-апрель 2025-2028  гг.
	 Худякова Л.А.
	 Обеспечение, организация и проведение мероприятий по предоставлению государственными гражданскими служащими министерства в установленном порядке достоверных сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также из прием проводится отделом государственной службы и административной работы с целью обеспечения эффективного контроля за предоставлением  государственными гражданскими служащими министерства сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также обеспечения своевременного исполнения гражданскими служащими  обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

	14.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими министерства. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	Ежегодно, 

до 30 апреля
	Худякова Л.А.
	

	15.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте министерства в сети «Интернет» в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области
	В течение 

14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Худякова Л.А.
	Сведения государственных гражданских служащих министерства финансов области о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный 2025 год не размещены на официальном сайте министерства ufin48.ru в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022  № 968

	16.
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими
	Ежегодно
	Худякова Л.А.
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданскими служащими, проводится ежегодно с целью выявления признаков нарушения законодательства Российской Федерации о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции гражданскими служащими министерства и оперативного реагирования на ставшие известными факты коррупционных проявлений. Анализ проводится также в отношении вновь поступивших на государственную гражданскую службу.

	17.
	Мониторинг исполнения государственными гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации


	В течение 

2025-2028 гг.


	Худякова Л.А.
	Мониторинг исполнения гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации, проводится с целью выявления случаев несоблюдения  гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка. Указанные факты в первом полугодии 2026 года отсутствуют.

	18.
	Осуществление контроля исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	В течение 

2025-2028 гг.


	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.
  Худякова Л.А.
	Осуществление контроля исполнения гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы проводится с целью выявления случаев неисполнения гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы и рассмотрение их на Комиссии. За первое полугодие 2026 года   уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы от государственных гражданских служащих министерства не поступало

	19.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской  Федерации
	В течение 

2025-2028 гг.


	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.
  Худякова Л.А.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов способствует предупреждению и урегулированию конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений. Указанные факты за первое полугодие 2026 года отсутствуют.

	20.
	Осуществление разъяснительной работы по доведению до лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы в министерстве, и лиц, замещающих указанные должности, положений нормативных правовых актов Российской Федерации и Липецкой области в сфере противодействия коррупции и ответственности за коррупционные правонарушения
	В течение 

2025-2028 гг.


	Худякова Л.А.
	Осуществление разъяснительной работы по доведению до лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы в министерстве, и лиц, замещающих указанные должности, положений нормативных правовых актов Российской Федерации и Липецкой области в сфере противодействия коррупции и ответственности за коррупционные правонарушения проводится с целью снижения рисков коррупционного поведения лиц, замещающих и претендующих на должности государственной гражданской службы области, путем проведения бесед, ознакомления с нормативной базой федерального и регионального уровней при приеме на работу, чтения лекций антикорупционной направленности для сотрудников

	РАЗДЕЛ 5. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ЭКСПЕРТИЗА НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ

 (ПРОЕКТОВ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ)


	21.
	Проведение в установленном порядке антикорупционной экспертизы нормативных правовых актов министерства, их проектов, проектов законов области и проектов постановлений областного Совета депутатов, инициируемых министерством и разрабатываемых министерством 
	В течение 

2025-2028 гг.


	Вострикова Ю.В. 
	Проведение экспертизы подготавливаемых государственными гражданскими служащими  проектов областных нормативных правовых актов осуществляется курирующими заместителями министра финансов, а затем сотрудником правового управления Правительства области, закрепленным за министерством финансов области, на предмет выявления и устранения коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и отсутствия коррупциогенных положений в проектах нормативных правовых актов, разрабатываемых и издаваемых министерством финансов области. За первое полугодие 2025 г. экспертиза проведена в отношении 5 нормативных правовых актов 

	22.
	Обеспечение размещения в установленном порядке проектов нормативных правовых актов на едином региональном интернет-ресурсе (официальном сайте Правительства Липецкой области) для проведения независимой антикоррупционной экспертизы и направление их в Прокуратуру Липецкой области
	В течение 

2025-2028 гг.


	Володина С.Н.

Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.

Труфанова С.В.

  Начальники отделов
	

	РАЗДЕЛ 6. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВНУТРИСИСТЕМНОЙ ПРОЗРАЧНОСТИ УСЛОВИЙ, ПРОЦЕДУР И МЕХАНИЗМОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАКУПОК



	23.
	Разработка региональных нормативных правовых актов в соответствии с Федеральным законом о контрактной системе в сфере закупок
	В течение 

2025-2028 гг.


	Бухтиярова Н.В.

Чернухина И.А.
	В целях исполнения требований Федерального закона о контрактной системе в сфере закупок на региональном уровне в первом полугодии 2026  разработано 2 нормативных правовых акта.

	24.
	Обеспечение мониторинга качества осуществления закупочной деятельности
	В течение 

2025-2028 гг.


	Бухтиярова Н.В.

Степочкина С.В.
	В целях усиления контроля за исполнением ключевых показателей эффективности закупочной деятельности в течение отчетного периода мониторилось исполнение 6 показателей.

	25.
	Проведение проверок в рамках реализации полномочий по осуществлению контроля за соблюдением законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных нужд 
	В течение 

2025-2028 гг.
	Бухтиярова Н.В.

Санксарян И.Ю.
	В I полугодии 2026 года проведено 25 проверок. По результатам проведенных проверок выявлено 59 нарушений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  В результате реализации полномочий по рассмотрению дел об административных правонарушениях рассмотрено 24 дела, наложено штрафов в размере 255,5 тыс. руб., с учетом предоставленной ч. 1.3-3 ст. 32.2 КоАП РФ возможности уплаты половины суммы наложенного административного штрафа в срок не позднее двадцати дней со дня внесения постановления, в бюджет Липецкой области уплачено штрафов в сумме 127,8 тыс. рублей.    

	26.
	Обеспечение проведения конкурентных закупок с использованием региональной системы WEB-ТОРГИ-КС 
	В течение 

2025-2028 гг.
	Бухтиярова Н.В.

Степочкина С.В.
	Министерство финансов обеспечило условия для проведения в отчетном периоде 8 640 конкурентных закупок с использованием WEB-Торги-КС, что составляет 99,5% от общего количества торгов (42 или 0,5% закупок были размещены без использования региональной системы по техническим причинам).

	27.
	Проведение мероприятий по осуществлению контроля, предусмотренного частью 5 статьи  99 Федерального закона о контрактной системе в сфере закупок
	В течение 

2025-2025 гг.
	Мурашкина Н.А.

Махортова С.Н.
	В целях предупреждения бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета в 1 полугодии 2026 года министерством финансов области продолжена работа по осуществлению контроля, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

Все контрольные мероприятия проведены в полном объеме в сроки, установленные действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации. За 1 полугодие 2026 года объектами контроля стали 13 887 документов (планы графики закупок, сведения о контрактах и принятых бюджетных обязательствах).

	РАЗДЕЛ 7. МЕРОПРИЯТИЯ МИНИСТЕРСТВА ПО ПОВЫШЕНИЮ ВНЕШНЕЙ ПРОЗРАЧНОСТИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕССОВ ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ НУЖД  



	28.
	Ведение сайта «Госзаказ Липецкой области»
	В течение

2025-2028 гг.
	Бухтиярова Н.В.

Чернухина И.А.
Кривобокова Д.Л.
	Сайт «Госзаказ Липецкой области» на системной основе пополняется полезной и актуальной информацией об изменениях Закона №44-ФЗ, записями и презентациями обучающих вебинаров, информацией о реализации новых проектов в сфере закупок.

	29.
	Обеспечение на сайте «Госзаказ Липецкой области» стабильной работы информационного ресурса «Горячая линия для участников контрактной системы в сфере закупок»
	В течение 

2025-2028 гг.
	Бухтиярова Н.В.

Чернухина И.А.
Кривобокова Д.Л.
	Реализована возможность для участников контрактной системы задать напрямую вопрос, относящийся к сфере закупок, и в кратчайшие сроки получить квалифицированный ответ.

	РАЗДЕЛ 8.  ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 



	30.
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных  учреждений, и лицами, замещающими такие должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области в сфере противодействия коррупции. Проведение анализа полноты и достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Январь-апрель 2025-2028  гг.
	Худякова Л.А.
	Руководителями подведомственных учреждений сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представлены в установленном порядке. Проведен анализ полноты и достоверности представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	31.
	Принятие мер по предупреждению коррупции в подведомственных учреждениях (с учетом методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции)
	В течение 

2025-2028 гг.


	Мурашкина Н.А.

Бухтиярова Н.В.
  Худякова Л.А.
	В подведомственных министерству финансов области учреждениях ведется работа по предупреждению коррупции в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции. В связи с продолжением укомплектования штатов подведомственных учреждений указанная работа будет продолжена.


