ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления администрации Липецкой области "О  внесении  изменений  в  постановление администрации  Липецкой  области от  2  октября  2013  года  № 445 "Об  утверждении  государственной программы  Липецкой  области "Управление  государственными финансами  и  государственным  долгом

Липецкой  области"
Внесение изменений в постановление администрации  Липецкой  области от  2  октября  2013  года  № 445 "Об  утверждении  государственной программы  Липецкой  области "Управление  государственными финансами  и  государственным  долгом Липецкой  области" вызвано необходимостью введения новых показателей в целях решения задачи 2 «Повышение эффективности бюджетных расходов и контроля за соблюдением бюджетного законодательства и законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Липецкой области» подпрограммы 1 «Долгосрочное бюджетное планирование, совершенствование организации бюджетного процесса» в связи с созданием областного казенного учреждения «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики».
Кроме того, приводятся в соответствие объемы финансирования мероприятий госпрограммы  с законом Липецкой области от 15 марта  2021 года № 511-ОЗ «О внесении изменений в закон Липецкой области «Об областном бюджете на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов».
В целях решения задачи 2 «Повышение эффективности бюджетных расходов и контроля за соблюдением бюджетного законодательства и законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Липецкой области» подпрограммы 1 «Долгосрочное бюджетное планирование, совершенствование организации бюджетного процесса»:

1) дополнительно вводится показатель 4.3. «Доля учреждений, подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики»».
2) дополнительно вводится показатель 5.2  «Снижение расходов на содержание учреждений,  подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики».

Для достижения вводимых показателей  в рамках подпрограммы 1 будет выполняться основное мероприятие 3.1 «Создание единой системы бюджетного и бухгалтерского учета в секторе государственного управления». 
В настоящее время в структуре подведомственных учреждений управления социальной политики имеются структурные подразделения, осуществляющие функции бюджетного (бухгалтерского) учета и составления бюджетной (бухгалтерской) отчетности, а также соответствующие информационные системы (1С:БГУ, 1С:ЗКГУ). Существующая организация учетного процесса требует модернизации посредством перехода на централизованную модель с передачей полномочий единому центру бухгалтерского учета (ОКУ «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики»), что позволит внедрить единую учетную политику, обеспечить непрерывность учетных процедур и процедур формирования отчетности, а также оптимизировать расходы на содержание аппарата управления. 

Областное казенное учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики» было создано во исполнение постановления администрации Липецкой области от 19 марта 2021 года № 103.
Ожидаемый результат:

- доля учреждений, подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное  учреждение «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики», увеличится с не менее 10 % в 2021 году до не менее 100 % в 2022 году;

- снижение расходов на содержание учреждений, подведомственных управлению социальной политики Липецкой области, переведенных на централизованный бухгалтерский (бюджетный) учет в областное казенное  учреждение  «Центр бухгалтерского учета в сфере социальной политики» составит в 2021 - 2022 годах не менее 7%.
