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УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

                                                                   г. Липецк  

11.02.2020 г.           
    

                      
   №  32
Об утверждении плана 

противодействия коррупции 
управления финансов Липецкой области

на 2020-2021 годы

В целях совершенствования деятельности по противодействию коррупции, в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы» и распоряжением главы администрации Липецкой области от 12 февраля 2018 г. № 66-р «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Липецкой области на 2018 - 2020 годы»

ПРИКАЗЫВАЮ:

Утвердить План противодействия коррупции управления финансов Липецкой области на 2020-2021 годы согласно приложению.

Заместитель главы 

администрации области –

начальник управления

финансов области                                                                 В.М. Щеглеватых
                                  

Приложение 

к приказу управления

финансов Липецкой области 

«Об утверждении плана 

противодействия коррупции 

 управления финансов 
Липецкой области на 2018-2019 годы»
от  ________ 2020 года № ______

ПЛАН

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВ

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ НА 2020-2021 ГОДЫ
	№№

пп
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

Исполнитель
	Ожидаемый результат

	РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛИКТИКЕ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ



	1.
	Осуществление контроля за исполнением государственными гражданскими служащими должностных регламентов и их соответствие объему фактически реализуемых полномочий управления, контроль за соблюдением исполнительской и служебной дисциплины 
	В течение 

2020-2021 гг.


	 Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
  Худякова Л.А.
	Исполнение государственными гражданскими служащими должностных регламентов и их соответствие объему фактически реализуемых полномочий управления, повышение исполнительской дисциплины и личной ответственности государственных гражданских служащих за исполнение служебных обязанностей 

	2.
	Проведение первичной экспертизы подготавливаемых государственными гражданскими служащими управления проектов областных нормативных правовых актов на предмет коррупциогенности содержащихся в них положений
	В течение 

2020-2021 гг.


	 Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Вострикова Ю.В.

	Выявление и устранение коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и отсутствие коррупциогенных положений в проектах нормативных правовых актов, разрабатываемых и издаваемых управлением финансов области 

	3.
	Реализация Плана мероприятий структур администрации Липецкой области и исполнительных органов государственной власти Липецкой области по антикоррупционному просвещению населения Липецкой области на 2019-2020 годы
	В течение 

2020 г.


	Худякова Л.А.
	Повышение уровня правосознания государственных гражданских служащих и популяризация антикоррупционных стандартов поведения

	РАЗДЕЛ 2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ И

АНТИКОРРУПЦИОННОМУ ВОСПИТАНИЮ СОТРУДНИКОВ УПРАВЛЕНИЯ


	4.
	Анализ уровня профессиональной подготовки государственных гражданских служащих, замещающих должности в управлении, осуществление мер по повышению их квалификации и профессиональной подготовке. Формирование качественного кадрового резерва для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы
	постоянно
	Бурлова Л.В.

Хожайнова Л.В.

Володина С.Н.
Заболотная Е.Г.
Худякова Л.А.
	Своевременное повышение квалификации и профессиональная подготовка государственных гражданских служащих управления, правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников 

	5. 
	Ежегодное повышение квалификации государственных гражданских служащих управления финансов Липецкой области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	1 раз в год 
	Худякова Л.А.
	Повышение профессионального уровня и компетенции  государственных гражданских служащих управления финансов Липецкой области, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

	6.
	Обучение государственных гражданских служащих управления финансов Липецкой области, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Липецкой области для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	По мере необходимости 
	Начальники отделов управления
Худякова Л.А.
	Повышение профессионального уровня и компетенции  государственных гражданских служащих управления финансов Липецкой области, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Липецкой области, в области противодействия коррупции 

	7.
	Проведение семинаров с государственными гражданскими служащими управления по вопросам этического поведения государственных гражданских служащих, изучению основных положений российского и областного законодательства по противодействию коррупции, формированию антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлениям
	В течение 

2020-2021 гг.

(но не реже 2 раз в год)
	Худякова Л.А.
	Повышение правовой грамотности и антикоррупционной компетентности, формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлением у государственных гражданских служащих управления  

	8.
	Назначение на вышестоящую должность  с учетом длительного, безупречного и эффективного исполнения государственным гражданским служащим своих должностных обязанностей
	В течение 

2020-2021 гг.


	 Бурлова Л.В.

Хожайнова Л.В.

Володина С.Н.
Заболотная Е.Г.
  Худякова Л.А.
	Эффективная ротация государственных гражданских служащих управления 

	9.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.
	Своевременное ознакомление государственных гражданских служащих управления с документами, регламентирующими антикоррупционную деятельность государства и внесенными в них изменениями

	10.
	Размещение информации о противодействии коррупции на информационном стенде, официальном сайте и социальных сетях управления.
	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.
	Совершенствование механизма внутреннего контроля за соблюдением государственными гражданскими служащими управления обязанностей, запретов и ограничений, установленных действующим законодательством через изучение нормативных правовых актов

	11 
	Оказание консультативной помощи государственным гражданским служащим управления по вопросам соблюдения ограничений, запретов, выполнения обязательств, установленных федеральным и областным  законодательством 
	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.
	Повышение правовой грамотности и антикоррупционной компетентности, формирование антикоррупционного сознания, нетерпимости по отношению к коррупционным проявлением у государственных гражданских служащих управления  

	12.
	Применение мер поощрения государственных гражданских служащих управления за безупречное исполнение должностных обязанностей
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Худякова Л.А.
	Стимулирование достижения государственными гражданскими служащими управления высоких результатов при исполнении должностных обязанностей 

	13.
	Проверка знания государственными гражданскими служащими управления нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции 
	Во время прохождения аттестации и сдачи квалификационного экзамена 
	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Худякова Л.А.


	Повышение уровня правосознания государственных гражданских служащих и популяризация антикоррупционных стандартов поведения

	14.
	Организация повышения уровня квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности  которых входит  участие в противодействии коррупции
	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.
	Повышение уровня квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции



	15.
	Проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления финансов Липецкой области и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости
	Хожайнова Л.В.

Худякова Л.А.
	Обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) проведению, установленных законодательством Российской Федерации и Липецкой области о государственной гражданской службы и о противодействию коррупции, а также осуществлению мер по противодействию коррупции

	16.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) управления
	1 раз в квартал (при наличии указанных фактов)
	Худякова Л.А.

Вострикова Ю.В.
	Выработка и принятие мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	РАЗДЕЛ 3. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И РЕАЛИЗАЦИЯ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ


	17.
	Проведение проверок в рамках реализации полномочий по осуществлению внутреннего государственного финансового контроля и контроля за соблюдением законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения нужд Липецкой области 


	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Басинских Л.И.

Кузьмина В.С.
	Минимизация и ликвидация финансовых нарушений в проверяемых объектах контроля, а также дальнейшее обеспечение отсутствия подобных нарушений  

	18.
	Реализация полномочий по осуществлению контроля, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	В течение 

2020-2021 гг.
	Хожайнова Л.В.

Махортова С.Н.
	Предупреждение и снижение бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета при проведении контроля, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»


	19.
	Организация мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений при предоставлении грантов (дотаций и бюджетных кредитов) органам местного самоуправления
	В течение 

2020-2021 гг.
	Бурлова Л.В.

Мурашкина Н.А.


	Создание механизмов, препятствующих возникновению коррупционных проявлений при предоставлении грантов (дотаций и бюджетных кредитов)

	20.
	Обеспечение проведения мероприятий, направленных на устранение случаев участия при размещении государственных заказов родственников должностных лиц, ответственных за принятие решений по размещенным заказам, исключение иных возможных предпосылок конфликта интересов государственных гражданских служащих
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Хожайнова Л.В.

Володина С.Н.
Заболтная Е.Г.
Худякова Л.А.

 
	Исключение возможных предпосылок конфликта интересов государственных гражданских служащих 

	21.
	Анализ эффективности расходования бюджетных средств
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
 
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств и сокращение неэффективных бюджетных расходов 

	РАЗДЕЛ 4. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОЗРАЧНОСТИ И ОТКРЫТОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ


	22.
	Контроль за своевременностью рассмотрения обращений граждан в отношении деятельности государственных гражданских служащих управления
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Хожайнова Л.В.

Володина С.Н.
Заболотная Е.Г.
Слугина О.А.
	Обеспечение объективного, всестороннего и своевременного рассмотрения обращений граждан с соблюдением порядка и сроков рассмотрения в соответствии с Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» 

	23.
	Обеспечение размещения на официальном сайте управления финансов Липецкой области в сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности 
	В течение 

2020-2021 гг.


	Хожайнова Л.В.

Худякова Л.А.

Нарывончик С.Н.
	Обеспечение открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности управления

	24.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданам и организациям информации о фактах коррупции в управлении или нарушениях гражданскими служащими требований к служебному (должностному) поведению посредством:

функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции; 

обеспечения приема электронных сообщений  на официальном сайте управления
	В течение 

2020-2021 гг.


	Хожайнова Л.В.

Худякова Л.А.
Нарывончик С.Н.
	Своевременное получение информации о несоблюдении гражданскими служащими ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации и Липецкой области, а также о фактах коррупции и оперативное реагирование на нее

	25.
	Мониторинг публикаций в  средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в управлении
	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.

Слугина О.А.
	Проверка информации о фактах проявления коррупции в управлении, опубликованных в средствах массовой информации, и принятие необходимых мер по устранению обнаруженных коррупционных  нарушении 

	РАЗДЕЛ 5. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ КОНТРОЛЯ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ГРАЖДАНСКИМИ СЛУЖАЩИМИ УПРАВЛЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЕ И ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ


	26.
	Контроль за соблюдением государственными гражданскими служащими управления ограничений и запретов, связанных с прохождением государственной службы
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
 Худякова Л.А.
	Обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими управления ограничений и запретов, установленных федеральным и областным законодательством о государственной гражданской службе

	27.
	Обеспечение представления лицами, замещающими должности государственной гражданской службы, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области
	Январь-апрель 2020 г.,

Январь-апрель 2021 г.
	 Худякова Л.А.
	Своевременное представление полных и достоверных сведений о доходах лицами, на которых распространяется такая обязанность. Предупреждение коррупционных правонарушений при представлении сведений о доходах и обеспечение эффективного контроля за предоставлением  

сведений 

	28.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданскими служащими управления. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений


	Ежегодно, 

до 30 апреля
	Худякова Л.А.
	Обеспечение своевременного исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи

	29.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте управления в сети «Интернет» в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области

	В течение 

14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для подачи указанных сведений
	Худякова Л.А.
	Обеспечение и повышение открытости деятельности управления по соблюдению требований антикоррупционного законодательства

	30.
	Анализ сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными гражданскими служащими
	Ежегодно
	Худякова Л.А.
	Выявление признаков нарушения законодательства Российской Федерации и Липецкой области о государственной гражданской службе и о противодействии коррупции гражданскими служащими управления. Оперативное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений



	31.
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Липецкой области, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	В течение 

2020-2021 гг.
	Худякова Л.А.
	Отсутствие нарушения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Липецкой области, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	32.
	Мониторинг исполнения государственными гражданскими служащими и работниками установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупа) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации


	В течение 

2020-2021 гг.


	Худякова Л.А.
	Выявление и предотвращение случаев несоблюдения  государственными гражданскими служащими установленного порядка сообщения о получении подарка



	33.
	Осуществление контроля исполнения государственными гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Худякова Л.А.
	Выявление и предотвращение случаев неисполнения государственными гражданскими служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 



	34.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской  Федерации


	В течение 

2020-2021 гг.


	Бурлова Л.В.

Володина С.Н.

Хожайнова Л.В.
Заболотная Е.Г.
Худякова Л.А.
	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

	35.
	Осуществление разъяснительной работы по доведению до лиц, претендующих на замещение должностей государственной гражданской службы в управлении, и лиц, замещающих указанные должности, положений нормативных правовых актов Российской Федерации и Липецкой области в сфере противодействия коррупции и ответственности за коррупционные правонарушения
	В течение

 2020-2021 гг.
	Худякова Л.А.
	Снижение рисков коррупционного поведения лиц, замещающих должности государственной гражданской службы области 

	РАЗДЕЛ 6. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ЭКСПЕРТИЗА НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ

 (ПРОЕКТОВ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ)

	36.
	Проведение в установленном порядке антикорупционной экспертизы нормативных правовых актов управления, их проектов, проектов законов области и проектов постановлений областного Совета депутатов, инициируемых управлением и разрабатываемых управлением, проектов договоров и соглашений, документов, связанных с реализацией законодательства в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения нужд управления 
	В течение

 2020-2021 гг.
	Вострикова Ю.В. 
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов, создающих условия для проявления коррупции 

	37.
	Организация проведения экспертизы проектов нормативных правовых актов в сфере закупок
	В течение

 2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции и отсутствие коррупциогенных положений в проектах нормативных правовых актов в сфере закупок

	38.
	Размещение в установленном порядке проектов нормативных правовых актов на едином региональном интернет-ресурсе (официальном сайте администрации Липецкой области) для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	В течение 

2020-2021 гг.
	Бурлова Л.В.

Хожайнова Л.В.

Володина С.Н.
Заболотная Е.Г.
Начальники отделов
	Выявление и устранение коррупциогенных факторов, создающих условия для проявления коррупции».

	РАЗДЕЛ 7. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВНУТРИСИСТЕМНОЙ ПРОЗРАЧНОСТИ УСЛОВИЙ, ПРОЦЕДУР И МЕХАНИЗМОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАКУПОК



	
	
	
	
	

	39.
	Ведение реестра социально безответственных хозяйствующих субъектов
	Постоянно 
	Бухтиярова Н.В.
	Усиление контроля за исполнением контракта со стороны организации, включенной в реестр социально безответственных хозяйствующих субъектов

	40.
	Разработка региональных нормативных правовых актов в соответствии с Федеральным законом о контрактной системе в сфере закупок
	В течение

2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Исполнение требований Федерального закона о контрактной системе в сфере закупок

	41.
	Мониторинг формирования правовой базы в сфере закупок на муниципальном уровне с целью исполнения норм законодательства и повышения эффективности закупочной деятельности
	В течение

2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Исполнение требований Федерального закона о контрактной системе в сфере закупок

	42.
	Мониторинг качества исполнения планов-графиков закупок на 2020-2021г. с целью своевременного осуществления закупочной деятельности
	В течение

2020-2021 гг.
	Степочкина С.В.
	Своевременное оказание государственных и муниципальных услуг

	43.
	Мониторинг завершённых конкурсов и аукционов с целью выявления неэффективных процедур и подготовки предложений по повышению результативности закупочной деятельности
	В течение

2020-2021 гг.
	Степочкина С.В.


	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	44.
	Мониторинг закупок малых объёмов в целях принятий мер по недопущению дробления закупок
	В течение

2020-2021 гг.
	Степочкина С.В.


	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	45.
	Контроль за размещением закупок через систему WEB-ТОРГИ КС с начальной (максимальной) ценой 5 тысяч рублей и выше
	В течение

2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Обеспечение открытости и прозрачности закупок.

Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	РАЗДЕЛ 8. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПОВЫШЕНИЮ ВНЕШНЕЙ ПРОЗРАЧНОСТИ ЗАКУПОЧНЫХ ПРОЦЕССОВ ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ НУЖД И КОНТРОЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ ФИНАНСОВ ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ 



	46.
	Обеспечение размещения актуальной  информации, касающейся сферы закупок, на сайте «Госзаказ Липецкой области». 
	В течение

2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Обеспечение открытости и доступности информации в сфере закупок

	47.
	Обеспечение непрерывной работы информационного раздела «Обратная связь» на сайте «Госзаказ Липецкой области» 
	В течение

2020-2021 гг.
	Бухтиярова Н.В.
	Сокращение временных издержек на переписку.

Возможность задать вопрос, относящийся к сфере закупок, и в кратчайшие сроки получить квалифицированный ответ.
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